Ville de

Saint-Joseph

de-Beauce

OFFRE D’EMPLOI
CONTREMAITRE ADJOINT(E) AUX TRAVAUX PUBLICS

La Ville de Saint-Joseph-de-Beauce est située en plein coeur de la Beauce, a proximité de grands centres urbains.
Elle ne cesse de se développer et s’assure d’améliorer continuellement la qualité de vie de ses citoyens. Les
employés de la Ville bénéficient d’'un régime de fonds de pension, d’assurances collectives, de congés annuels,
mobiles et de maladie et de conciliation travail-famille.

Le/la contremaitre adjoint(e) est principalement responsable de la coordination des travaux du Service des
travaux publics, incluant I’entretien des batiments ainsi que la gestion et le traitement des requétes des citoyens
et autres services. Par son expertise, il/elle identifie et définit des problématiques, propose des mesures
correctives, s’assure de la conformité des travaux effectués et documente les interventions.

TES RESPONSABILITES :

e Déterminer les causes des problémes techniques, plaintes usuelles ou autres qui surviennent et prendre
les mesures appropriées pour les résoudre;

e Préparer les bons de travail et vérifier constamment les nouveaux états et besoins des demandes ou de
progression de ceux-ci;

e Veiller a ce que le suivi des travaux soit communiqué aux autres services et aux citoyens;

e S'assurer que lI'exécution des activités d’entretien et d’opération soit conforme aux réglements et
normes en vigueur;

e Préparer les projets d’achat, des devis techniques et analyser la conformité des soumissions;

Planifier I'entretien des batiments et infrastructures de la ville;

Supporter le contremaitre lors des interventions sur les réseaux;

Effectuer les rapports d’activités demandés par le contremaitre;

Surveiller les menus travaux d’entretien municipaux réalisés par des sous-traitants;

e Faire des relevés et de la collecte de données pour la mise a jour des plans des diverses infrastructures;

e Effectuer toutes autres taches connexes au service des travaux publics.

TON PROFIL :

e Avoir obtenu un diplome d’études collégiales (DEC) en technologie du génie civil ou toute autre combinaison
d’expérience et de formation pertinente;

e Avoir une bonne capacité de collaboration et de travail en équipe;

e Posséder une bonne maitrise du frangais pour la rédaction de différents rapports;

e Posséder une capacité d’analyse et de résolution de problemes;

e Etre autonome, polyvalent et disponible pour travailler en dehors des heures réguliéres de travail de fagon
occasionnelle et lors d’urgences;

e Détenir de I'expérience dans le domaine municipal serait un atout.
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TES CONDITIONS DE TRAVAIL :

e Poste cadre a temps complet (40 heures/ semaine);

e Semaine de travail terminant le vendredi midi;

e Salaire établi selon la politique en vigueur;

e Avantages sociaux concurrentiels, dont assurances collectives et fonds de pension.

ENVOIE-NOUS DES MAINTENANT TA CANDIDATURE!

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre de
motivation a :

Ville de Saint-Joseph-de-Beauce

info@vsijb.ca

Nous remercions tous les candidats de leur intérét, seuls les candidats retenus seront contactés.
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